
 

มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใส 

ภายในหนวยงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ของ สถานีตำรวจภธูรสนามชยัเขต 
 

 ตามท่ี สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ไดรวมกับสำนักงานตำรวจ

แหงชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity 

and Transparency Assessment: ITA) ลงสู “สถานีตำรวจท่ัวประเทศ” ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในฐานะ

หนวยงานใน ตำรวจภูธรจังหวัดฉะเชิงเทรา  ตำรวจภูธรภาค 2  สำนักงานตำรวจแหงชาติ ซึ่งมีภารกิจในการ

บริการประชาชนในเขตพื้นท่ี เพื่อสะทอนใหเห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานี

ตำรวจ และเกิดกลไกการมีสวนรวมและการปองกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเปนอยางยิ่งท่ี

จะตองมีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การใหบริการ ใหมีคุณธรรมและความโปรงใส 

 สถานีตำรวจภูธรสนามชัยเขต ไดดำเนินการเตรียมความพรอมรับการประเมินคุณธรรมและ 

ความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

ของสถานีตำรวจ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 รายละเอียด ดังนี้ 

ผกก.สภ.สนามชัยเขต เรียกประชุมช้ีแจงและใหขอมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน

การดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 แกเจาหนาท่ีตำรวจในหนวยงาน  

 
ผกก.สภ.สนามชัยเขต ประชุมชี้แจง ITA แกเจาหนาท่ีตำรวจในหนวยงาน 



 

2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

1) การพัฒนายกระดับการใหบริการ/One Stop Service  

ดาน ประเด็นท่ีตองปรับปรุง/ยกระดับการ
พัฒนา 

ผูรับผิดชอบ 

จุดประชาสัมพันธ/สอบถามความ
คืบหนาการดำเนินคดี 

จัดทำปายจุดประชาสัมพันธ/สอบถามความ
คืบหนาการดำเนินคดี 

จ.ส.ต.นลิ  คะณาวรรณ 

ภาพปายประชาสัมพันธจุดบริการ  จัดทำปายประชาสัมพันธจุดบริการ จ.ส.ต.นลิ  คะณาวรรณ 
ปายพันธะสัญญา จัดทำปายพันธะสัญญา จ.ส.ต.นลิ  คะณาวรรณ 
ภาพปาย No Gift Policy จัดทำปาย No Gift Policy จ.ส.ต.นลิ  คะณาวรรณ 
ภาพปายประชาสัมพันธ 
Download คูมือการใหบริการ 

จัดทำปายประชาสัมพันธ Download คูมือ
การใหบรกิาร 

จ.ส.ต.นลิ  คะณาวรรณ 

ภาพการจัดส่ิงอำนวยความสะดวก 
การใหบรกิารประชาชน 

จัดส่ิงอำนวยความสะดวก การใหบริการ
ประชาชน 

จ.ส.ต.นลิ  คะณาวรรณ 

 

2) ยกระดับการเผยแพรขอมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปดเผยขอมูลสาธารณะ 
 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

การจัดทำ OIT 
O1 โครงสราง อัตรากำลัง และ
ขอมูลผูบริหาร 

- โครงสราง 

- อัตรากำลัง 

- ขอมูลผูบริหาร 

1.พ.ต.ท.หญิงศศิพร  พมิเสน 
2.ร.ต.อ.หญิงอภญิญา  สุขวงศ 
3.จ.ส.ต.นิล  คะณาวรรณ 

O2 อำนาจหนาท่ี และพื้นท่ี
รับผิดชอบ 

- อำนาจหนาท่ี  

- พื้นท่ีรับผิดชอบ 

1.พ.ต.ท.หญิงศศิพร  พมิเสน 
2.ร.ต.อ.หญิงอภญิญา  สุขวงศ 
3.จ.ส.ต.นิล  คะณาวรรณ 

O3 กฎหมายท่ีเกี่ยวของ - กฎหมายท่ีเกี่ยวของ 

- แนวทางการปฏิบัติตามกฎหมาย 

 

1.พ.ต.ท.เสรี  ประเสริฐลาภ 
2.ด.ต.ณรงค  ชาวงษ 
3.ส.ต.อ.จิตติพล  แสนหมุด 
4.ส.ต.ท.อิสระพงศ  ลพศรี 

O4 ขอมูลคณะกรรมการตรวจ 
สอบและติดตามการบริหารงาน
ตำรวจ (กต.ตร.) ของสถานีตำรวจ 

- ขอมูล กต.ตร.ของ สภ. 
- ภาพถาย 
- ผลการปฏิบัติ 
 

1.พ.ต.ท.อัครรักษ  คำศิริรักษ 
2.ร.ต.อ.พยุง  ลันดา  
3.ร.ต.ต.วัฒนา  เซงฮวด 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

O5 ขอมูลการติดตอ และชองทาง
การถาม-ตอบ/รับฟงความคิดเห็น 

- ชองทางการติดตอ 
- Q&A 

1.พ.ต.ท.หญิงศศิพร  พมิเสน 
2.ร.ต.อ.หญิงอภญิญา  สุขวงศ 
3.จ.ส.ต.นิล  คะณาวรรณ 

O6 การประชาสัมพันธขอมูลผล
การดำเนินงาน 

- จัดทำขอมูลผลการปฏิบัติทุกสายงาน 
- เผยแพรขอมูลทางเว็บไซต 
 

1.ร.ต.อ.พยุง  ลันดา 
2.ร.ต.อ.หญิงอภญิญา  สุขวงศ 
3.ด.ต.ณรงค  ชาวงษ 
4.ด.ต.หญิงสุภัทรา  อักษรดี 
5.ด.ต.ธงชัย  ปอมปาปง 

O7 รายงานการปฏิ บัติราชการ
ประจำเดือน 

- จั ด ท ำร าย งาน ก ารป ฏิ บั ติ ร าช ก าร
ประจำเดือนแตละหนางาน 
- เผยแพรขอมูลทางเว็บไซต 

 

1.ร.ต.อ.พยุง  ลันดา 
2.ร.ต.อ.หญิงอภญิญา  สุขวงศ 
3.ด.ต.ณรงค  ชาวงษ 
4.ด.ต.หญิงสุภัทรา  อักษรดี 
5.ด.ต.ธงชัย  ปอมปาปง 

O8 คู มือการปฏิ บั ติงานสำหรับ
เจาหนาท่ี 

จัดทำคูมือการปฏิบัติงานสำหรับเจาหนาท่ี
แตละสายงาน 

1.ร.ต.อ.พยุง  ลันดา 
2.ร.ต.อ.หญิงอภญิญา  สุขวงศ 
3.ด.ต.ณรงค  ชาวงษ 
4.ด.ต.หญิงสุภัทรา  อักษรดี 
5.ด.ต.ธงชัย  ปอมปาปง 

O9 คูมือการใหบริการประชาชน - จัดทำคูมือการใหบริการประชาชน 
- Qr code download คูมือ 

1.ร.ต.อ.พยุง  ลันดา 
2.ร.ต.อ.หญิงอภญิญา  สุขวงศ 
3.ด.ต.ณรงค  ชาวงษ 
4.ด.ต.หญิงสุภัทรา  อักษรดี 
5.ด.ต.ธงชัย  ปอมปาปง     

O10 E–Service - เผยแพรชองทางบริการ E–Service   
ลงเว็บไซต 

 

 

1.ร.ต.อ.พยุง  ลันดา 
2.ร.ต.อ.หญิงอภญิญา  สุขวงศ 
3.ด.ต.ณรงค  ชาวงษ 
4.ด.ต.หญิงสุภัทรา  อักษรดี 
5.ด.ต.ธงชัย  ปอมปาปง 

O11 ขอมูลผลการดำเนินงานใน
เชิงสถิติ 

- ขอมูลสถิติดานคดีอาญา 4 กลุม 
- ขอมูลสถิติดานการต้ังจุดตรวจ จุดสกัด 
 

1.ด.ต.หญิงสุภัทรา  อักษรดี 
2.ส.ต.อ.จิตติพล  แสนหมุด 

O12 แผนการใชจายงบประมาณ
ประจำปและรายงานผลการใชจาย
งบประมาณประจำป 

- แผนการใชจายงบประมาณประจำป 
- รายงานผลการใชจายงบประมาณประจำป 

จ.ส.ต.นลิ  คะณาวรรณ 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

O13 ขอมูลเงินกองทุนเพื่ อการ
สืบสวนและสอบสวนคดีอาญา 

- ขอมูลเงินกองทุนเพื่ อการสืบสวนและ
สอบสวนคดีอาญา ไตรมาส 1-2 
 

1.ด.ต.ธงชัย  ปอมปาปง 
2.จ.ส.ต.นิล  คะณาวรรณ 

O14 ประกาศตาง ๆ เกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจาง 

- จัดทำประกาศการจัดซื้อจัดจาง 
- เผยแพรขอมูลทางเว็บไซต 
 

ด.ต.หญิงดวงหทัย  วงศกลม 

O15 สรุปผลการจัดซื้อจัดจางราย
เดือน 

- จัดทำตารางสรุปผลการจัดซื้อจัดจางราย
เดือน 
- เผยแพรขอมูลทางเว็บไซต 
 

ด.ต.หญิงดวงหทัย  วงศกลม 

O16 หลักเกณฑการบริหารและ
พัฒนากำลังพล 

- เกณฑการบริหารและพัฒนากำลังพล 1.พ.ต.ท.หญิงศศิพร  พมิเสน 
2.ร.ต.อ.หญิงอภญิญา  สุขวงศ 

O17 ช อ ง ท า ง ก า ร แ จ ง เ รื่ อ ง
รองเรียนการทุจริต และขอมูลเชิง
สถิติเรื่องรองเรียนการทุจริต 

- ชองทางการแจงเรื่องรองเรียนการทุจริต 
- ขอมูลเชิงสถิติการแจงเรื่องรองเรียนการ
ทุจริต 
 

1.พ.ต.ท.หญิงศศิพร  พมิเสน 
2.ร.ต.อ.หญิงอภญิญา  สุขวงศ 

O18 ประกาศนโยบายตอตานการ
รับสินบน 

- จั ด ท ำป าย  ป ระช า สัม พั น ธ  No Gift 
Policy 
- เผยแพรขอมูลทางเว็บไซต 
 

1.ร.ต.อ.หญิงอภญิญา  สุขวงศ 
2.จ.ส.ต.นิล  คะณาวรรณ 

O19 การมีสวนรวมของหัวหนา
สถานีตำรวจ 

- ลงภาพกิจกรรมการมีสวนรวมของหัวหนา
สถานีตำรวจ 
 

1.พ.ต.ท.หญิงศศิพร  พมิเสน 
2.ร.ต.อ.หญิงอภญิญา  สุขวงศ 

O20 การประเมินความเส่ียงตอ
การรับสินบน 
 

- ทำการประเมินความเส่ียงทุกสายงาน 1.พ.ต.ท.หญิงศศิพร  พมิเสน 
2.ร.ต.อ.หญิงอภญิญา  สุขวงศ 

O21 การรายงานผลการดำเนิน 
การเพื่อจัดการ ความเส่ียงตอการ 
รับสินบน 

- ดำเนินการเพื่อจัดการ ความเส่ียงตอการ 
รับสินบน 
- ภาพกิจกรรม 
 

1.พ.ต.ท.หญิงศศิพร  พมิเสน 
2.ร.ต.อ.หญิงอภญิญา  สุขวงศ 

O22 คูมือหรือแนวทางการปฏิบัติ
ตามมาตรฐานทางจริยธรรม 

- จัดทำคูมือหรือแนวทางการปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม 
 
 

1.พ.ต.ท.หญิงศศิพร  พมิเสน 
2.ร.ต.อ.หญิงอภญิญา  สุขวงศ 



 

ดาน ประเด็นท่ีตองยกระดับการพัฒนา 

/ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

O23 การจัดการทรัพย สินของ
ราชการ การจัดเก็บของกลาง และ
แนวทางการนำไปปฏิบัติ  

- แสดงกระบวนการดำเนินการจัดการ
ทรัพยสิน  
- จำแนกประเภททรัพยสิน 
- เผยแพรผานทางเว็บไซต 
 

1.ด.ต.ณรงค  ชาวงษ 
2.ดวงหทัย  วงศกลม 

O24 ม าต รก ารก ารย ก ระ ดั บ
คุณธรรมและความโปรงใสภายใน
หนวยงาน 

จัดทำ มาตรการการยกระดับคุณธรรมและ
ความโปรงใสภายในหนวยงาน 
- จัดใหมีการประชุม 
- แตงต้ังคณะทำงาน 
 

1.พ.ต.ท.หญิงศศิพร  พมิเสน 
2.ร.ต.อ.หญิงอภญิญา  สุขวงศ 
3.ด.ต.หญิงดวงหทัย  วงศกลม 
4.จ.ส.ต.นิล  คะณาวรรณ 

O25 การรายงานผลการดำเนิน 
การตามมาตรการการยกระดับ
คุณธรรมและความโปรงใสภายใน
หนวยงาน 

- รายงานผลการดำเนิน การตามมาตรการ
การยกระดับคุณธรรมและความโปรงใส
ภายในหนวยงานทางเว็บไซต 

1.พ.ต.ท.หญิงศศิพร  พมิเสน 
2.ร.ต.อ.หญิงอภญิญา  สุขวงศ 
3.ด.ต.หญิงดวงหทัย  วงศกลม 
4.จ.ส.ต.นิล  คะณาวรรณ 

 

 

 

 

 


